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OPIS INNOWACJI PEDAGOGICZNEJ

Uzasadnienie wprowadzania zmian:

Wspotczesny $swiat zdominowany przez zabieganie, po$piech, hatas nie jest zbyt przychylny
prawidtowemu funkcjonowaniu i rozwojowi ucznia. Dostarcza mu nadmiaru roéznorodnych,
niepotrzebnych, a czesto wrecz zagrazajacych intensywnych doznan oraz bodzcow wzrokowych
i stuchowych (telewizja, komputer, telefon komérkowy, ruch uliczny, nadmiar dekoracji i zabawek
w otoczeniu dziecka, itd.). Czesto wsrod nattoku zajec 1 przedmiotow dzieciom brakuje czasu na
relaks. Zdarza si¢ réwniez tak, iz wsrdd fali bodzcéw nie maja odpowiednich warunkéw do
odpoczynku, wyciszenia i wstluchania si¢ w siebie oraz w otaczajacy ich $wiat. Na nadmiar
bodZzcoéw 1 stres dzieci mogg z jednej strony reagowaé rozdraznieniem, pobudzeniem, halasem,
krzykiem, napi¢ciem emocjonalnym czy agresja, z drugiej za$ strony zdarzaja si¢ reakcje wrecz

odwrotne — izolacja, zamykanie si¢ w sobie, odcigcie emocjonalne.

Do prawidlowego rozwoju dziecko potrzebuje w swoim aktywnym zyciu nie tylko dziatania, lecz
réwniez wyciszenia - czasu dla siebie, zeby pomysle¢, odpoczaé, zregenerowaé sity. Swiadome
odprezenie przywraca wewnetrzng rOwnowage, pozwala na uspokojenie organizmu, Wyciszenie
uktadu nerwowego, synchronizuje prace mozgu, rozwija $wiadomos¢ ciata i $wiadomo$¢ wlasnego

stanu emocjonalnego.

Tworzac t¢ innowacje pedagogiczng mamy na celu ksztaltowanie prawidlowych postaw
prozdrowotnych uczniow w zakresie troski o wlasne zdrowie, rownowage i higien¢ psychiczng
W przyjazni z ciszg. Wdrozenie innowacji ma stuzy¢ rozwijaniu ws$rdd ucznidéw naszej szkotly
umiejetnosci radzenia sobie z hatasem, stresem i nadmiarem emocji, odprezania si¢ i wyciszania.
Postaramy si¢ ksztaltowac te umiejetnosci w sposob atrakcyjny i1 przyjemny dla dzieci, organizujac
rézne sytuacje zabawowe, humorystyczne, odpre¢zajace, relaksacyjne, sprzyjajace roztadowaniu
emocji. Zajecia beda odbywaé si¢ w atmosferze spokoju i ciszy, z wykorzystaniem metod

aktywizujacych oraz odpowiednich pomocy i rekwizytow.

Zajecia prowadzone w ramach innowacji majag pomodc dzieciom w odkrywaniu niedocenianej
W obecnych czasach wartosci ciszy. Ciszy rozumianej nie jako przymus milczenia, ale jako stan
wewnetrznego spokoju i skupienia, ktory wzbogaca ludzkie do$éwiadczenia i odczucia. Zadanie
ciszy 1 spokoju uczniowie czesto styszg jako nakaz, brzmigcy i odbierany zwykle raczej
W nieprzyjemne] formie (upominajacy ton glosu, karcagce spojrzenie), itp. Proponowana innowacja
ma to zmieni¢. ChcielibySmy, by uczniowie uczestniczacy w niej docenili znaczenie odpoczynku,
koncentracji 1 glgbszego poznawania siebie, dzigki odpowiednio dobranym zabawom, ¢wiczeniom
zmystow, wprowadzeniu pewnych indywidualnych zasad 1 grupowych rytuatoéw.

Chcemy, by uczniowie zaprzyjaznili si¢ z cisza.



Jak powstal pomyst:

Idea harmonijnego rozwoju dzieci jest bliska twoércom innowacji. Zaré6wno z punktu widzenia
logopedy, jak i psychologa szkolnego w pracy z uczniami niezwykle istotna jest psychoedukacja
w zakresie sposobow ksztattowania pozytywych nawykow prozdrowotnych oraz umiejetnosci
osiggania wewngetrznej rownowagi. Wielokrotne pomiary poziomu hatasu, dokonywane przez
logopede szkolnego na szkolnych korytarzach wykazywaty zbyt wysokie jego nat¢zenie w czasie
przerw, co jak juz zostalo uzasadnione powyzej moze wywiera¢ negatywne skutki zarowno na
proces nauki, jak i1 na cato$ciowy rozwoj dzieci (sytuacja dotyczy budynku szkoty, w ktorym ucza
si¢ uczniowie klas I — V). Rowniez w gabinecie psychologa szkolnego coraz czesciej pojawiaja si¢
uczniowie przejawiajacy trudno$ci w zakresie rozpoznawania, kontroli i ekspresji emocjonalnej,
uczniowie majacy trudnosci z koncentracja, z objawami psychosomatyzacji napigcia
emocjonalnego. W mys$l zasady, iz wczesna profilaktyka zawsze jest lepsza od koniecznos$ci
poézniejszej terapii, wspdlnie doszliSmy do wniosku, iz wzmozone dzialania psychoedukacyjne

wsrod spotecznosci uczniowskiej najmtodszych klas moze przynies¢ wymierne skutki na przysztosé.

PRZEWIDYWANE EFEKTY INNOWACJI

Dzi¢ki innowacji pedagogicznej uczniowie:

e polubig cisze;

e bedg potrafili Swiadomie unika¢ hatasu;

e bedg potrafili wybiera¢ 1 dobiera¢ odpowiednie dla siebie sytuacje z udziatem ciszy;

¢ nauczg si¢ metod relaksacji oraz skupienia uwagi;

¢ beda mieli mozliwos¢ ksztattowania umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach stresowych;

e poznaja sposoby odreagowywania emocji w sposob konstruktywny;

e dowiedzg si¢, w jaki sposob hatas 1 chaos wptywaja na proces uczenia sig;

e nauczg si¢ organizowa¢ miejsce oraz czas nauki i odpoczynku w optymalny, sprzyjajacy pracy

uktadu nerwowego sposob.



Innowacja pedagogiczna zaklada przeprowadzenie nastepujacych dzialan:

e Wprowadzenie do przebiegu dnia lub dziatan grupy elementdéw organizacyjnych, ktore pomoga
dzieciom w eliminowaniu i unikaniu hatasu, osiggnieciu wiekszego spokoju wewnetrznego

I zdolnosci koncentracji, m.in.:
v’ grupowy rytual na powitanie i na zakonczenie dnia;
v" relaks np. przy muzyce klasycznej, relaksacyjnej, bajkach relaksacyjnych;

v’ czeste przerwy w ciggu dnia na wyciszenie (wykorzystanie jako ,,przerywnikow”

prostych ¢wiczen relaksacyjnych, oddechowych,).

e Przeprowadzenie cyklu zaje¢ pod hastem ,Krélowa Cisza” (np. zajecia uswiadamiajace
dzieciom szkodliwo$¢ hatasu; zajecia doskonalgce umiejgtno$é rozpoznawania i konstruktywnego

radzenia sobie z hatasem).

e  Zbudowanie ,Patacu Krolowej Ciszy” - kacika relaksacyjno-wyciszajacego - specjalnie

wyodrebnionego miejsca w sali, gdzie dzieci beda mogly odprezy¢ sig, zrelaksowac, wyciszy¢.

e  Zorganizowanie kacika kreatywnego, w ktorym beda przygotowane materialy do pracy

indywidualnej, do korzystania przez dzieci w dowolnym czasie.

e  Wykonanie pomocy i rekwizytow do zaje¢ (,,Zapach Ciszy”, ,,Stworki Cichorki”, itp.)
e Spotkania z logopeda szkolnym na temat ,,Hatas 1 cisza”.

e  Cykl zaje¢ z psychologiem szkolnym majacych na celu ksztattowanie umiejetnosci:

v'wyciszenia i relaksacji (min. elementy treningu autogennego Schulza, techniki

wizualizacji, ¢wiczenia oddechowe, rysunkowe)
v’ odreagowywania emocji w sposob konstruktywny;
v’ prawidtowej organizacji miejsca i czasu nauki oraz wypoczynku.
e Zorganizowanie konkursu grupowego dla klas I-1V pt. ,,Kroélowa Cisza”.
e Zorganizowanie eksperymentow z udzialem uczniow klas V - ,.Dzien bez mediow”.
e  Wykonanie pomiardw nat¢zenia hatasu na korytarzach w czasie przerw migdzylekcyjnych.
e Przeprowadzenie badan otoskopowych uszu uczniow.

e Przeprowadzenie spotkania pedagogizacyjnego z udzialem rodzicow, ktore staloby sie

inspiracja do przeniesienia pozytywnych efektow innowacji na grunt rodzinny.



Ewaluacja innowacji:

Koncowej ewaluacji innowacji dokonamy na przetomie maja i czerwca 2020 r. Z jej wynikami
zapoznamy rad¢ pedagogiczng oraz spoteczno$¢ uczniow — powstanie prezentacja multimedialna

prezentujaca podsumowanie innowacji.

Ewaluacja innowacji pozwoli oceni¢ stopien realizacji zatozonych celow i dziatan, skutecznos¢

form i metod pracy, przyrost wiedzy i umiejetnosci uczniow.
Ewaluacja przeprowadzona bedzie na podstawie:

- Systematycznej obserwacji dzieci podczas realizacji tresci innowacji - organizowanych zajec
i zabaw, a takze podczas dzialan podejmowanych spontanicznie (zaangazowanie, aktywnos$¢
ucznidw, cheé uczestniczenia w zajeciach; umiejetnosci relaksacji, radzenia sobie z emocjami);
- Wywiadoéw z dzie¢mi oraz wychowawcow klas 1-3 (stawianie pytan dotyczacych atrakcyjnosci
zaje¢, wrazen dzieci, ich zadowolenia z podejmowanych dziatan w ramach innowacji; zbieranie

opinii o stosowanych metodach i technikach).

Autorzy innowacji:
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